УТВЕРЖДАЮ

Начальник управления социальной защиты населения Липецкой области

_______________ С.А. Орусь
«____» ______________ 2019 г. 

План мероприятий

управления социальной защиты населения Липецкой области по антикоррупционному просвещению 
населения Липецкой области на 2019-2020 годы

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Исполнитель мероприятия

	1. 
	Разработка, принятие (актуализация) плана управления социальной защиты населения Липецкой области, направленного на реализацию создания в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения
	I квартал 2019

I квартал 2020  
	отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области

	2. 
	Оказание бесплатной юридической помощи гражданам в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Липецкой области 
	2019-2020
	отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области; ОГБУ «Введенский геронтологический центр»

	3. 
	Актуализация тематических разделов, предназначенных  для размещения информации антикоррупционной направленности, на официальных сайтах управления социальной защиты населения Липецкой области, подведомственных областных государственных учреждений, размещение в зданиях и помещениях, занимаемых управлением социальной защиты населения Липецкой области, подведомственными областными государственными учреждениями: социальной рекламы, направленной на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения гражданских служащих; информации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции
	2019-2020
	отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области; отдел по работе с обращениями граждан, аналитики и информационно-разъяснительной работы управления социальной защиты населения Липецкой области; подведомственные областные государственные учреждения

	4. 
	Проведение с руководителями и работниками подведомственных областных государственных учреждений мероприятий (семинаров-практикумов) на тему: «Меры дисциплинарной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействии коррупции. Персональная ответственность за несоблюдение обязательных требований, ограничений и запретов»
	2019-2020
	отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области; подведомственные областные государственные учреждения

	5. 
	Организация проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения 
	2019-2020
	первый заместитель начальника управления социальной защиты населения Липецкой области; отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области, отдел по работе с обращениями граждан, аналитики и информационно-разъяснительной работы управления социальной защиты населения Липецкой области

	6. 
	Проведение тематических просветительских мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)
	2019-2020
	отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области; подведомственные областные государственные учреждения

	7. 
	Проведение бесед (иных форм работы) по вопросам антикоррупционного просвещения с несовершеннолетними, попавшими в трудную жизненную ситуацию, и с получателями социальных услуг
	2019-2020
	подведомственные областные государственные учреждения


<*> Исполнители мероприятий Плана представляют в отдел государственной службы, кадровой работы и реализации административной реформы управления социальной защиты населения Липецкой области отчеты о выполнении мероприятий Плана за первое полугодие и год не позднее 1 числа месяца, следующего за отчетным.
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